
 
                                            พันธกิจ 
 
 ๑. จัดการศึกษาเป็นการกุศล 
 ๒. ส่งเสริม  สนับสนุน  การจัดกระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นอาเซียน ให้   
              ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ  ตามมาตรฐานการศึกษา มุ่งสู่สากล 
 ๓. ส่งเสริม  สนับสนุน  การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ  มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีความสำนึกใน 
 ความเป็นไทย สำนึกความเป็นท้องถิ่น มีวิถีชีวิตอยู่บนพื้นฐานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
 พอเพียง 
 ๔. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ  
 ๕. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
 ๖. ส่งเสริม  สนับสนุน  ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นคนคุณภาพ 
 ๗. ส่งเสริม  และพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพ 
 ๘. จัดส่งเสริม  สนับสนุน  การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้ปกครอง  ชุมชน ผู้มีส่วน 
              เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา     
 ๙. ส่งเสริม พัฒนาสภาพภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้มีความปลอดภัย และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 ๑๐. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านส่งเสริมสุขภาพของผู้เรียนและ 
                บุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

                                         เป้าประสงค ์
 

 ๑. คุณภาพผู้เรียนได้รับการยกระดับสู่คุณภาพการศึกษามุ่งสู่สากล  โดยผ่านกระบวนการ 
 จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ๒. สังคม  ชุมชน  และผู้ที่เก่ียวข้องมีความพึงพอใจต่อคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ ผู้เรียน   
              ซึ่งได้รับการปลูกฝังคุณภาพ  จริยธรรม  มีจิตสำนึกในการเป็นไทย ศรัทธา  ในระบอบ               
 ประชาธิปไตย  อยู่ในสังคมอย่างมีความสุขบนพ้ืนฐานหลักปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง 
 ๓. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างหลากหลายตามความสามารถและความถนัดบน 
 พ้ืนฐาน   ความเสมอภาค 
 ๔. ครูและบุคลากรมีคุณภาพสามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๕. โรงเรียนมีเทคโนโลยีสารสนเทศ  ช่วยส่งเสริมคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานการศึกษา 
          ๖. คุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเร ียนได้ร ับการพัฒนาโดยการมีส่วนร่วมของ ผู ้ปกครอง 
 ชุมชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
 ๗. โรงเรียนมีการประกันคุณภาพภายในที่เข็มแข็ง  และผู้เรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
              การศึกษา 
 ๘. สภาพแวดล้อม  และบรรยากาศของโรงเรียนเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  ผู้เรียนได้รับการ 
 พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
 ๙. โรงเรียนมีการบริหารจัดการด้านส่งเสริมสุขภาพ  จัดเป็นระบบ  ช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ 
 พัฒนาคุณภาพอย่างเต็มประสิทธิภาพ 
 ๑๐.โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง  โดยมีผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน 
 การบริหารจัดการ 
 


